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Der Trager stellt sich vor

e Adresse
WUHLEWANDERER gGmbH
Honower Stralle 74, 12623 Berlin
030/56 59987 00
info@wuhlewanderer.de

e Historie
Der Trager ,Wuhlewanderer e.V.” wurde als ,Eltern-Initiativ-Kindergarten im Jahr 2011
Gegrundet und er6ffnete im September 2011 seine erste Kita (Kita ,, Wuhlewanderer” in Berlin
Biesdorf). Die Kita ,Wuhlewanderer” (neuer Name Kita ,Fuchtelzwerge”) ist eine Bewegungs-
kita, welche Ende 2013 zertifiziert wurde.
Im Dezember 2013 wurde die Geschéaftsform der Gesellschaft vom eingetragenen Verein hin
zu einer gemeinnitzigen Gesellschaft mit beschrankter Haftung (gGmbH) umgewandelt. Kurz
danach wurde im Juni 2014 die zweite Kita des Tradgers eroffnet (Kita ,Entdeckerzwerge). Mitt-
lerweile ist die Wuhlewanderer gGmbH, Trager von neun Kitas in den Berliner Stadtbezirken
Marzahn-Hellersdorf, Kopenick und Lichtenberg. Aulerdem eroffnete der Trager am
01.03.2019 sein erstes Kinderschutzhaus.

e Woflr steht der Name Wuhlewanderer?
Der Name Wuhlewanderer hat sich an der geographischen Lage seiner ersten Einrichtung ori-
entiert. Diese befindet sich in unmittelbarer Umgebung des Flusses ,Wuhle”.

Leitbild
e Unser Bild vom Kind

Die Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder orientiert sich in unseren Einrichtungen am
Entwicklungsstand des Kindes. Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Personlichkeit und
Individualitdt, durch sein Temperament, seine Starken, Eigeninitiative und sein Entwicklungs-
tempo. Kinder machen sich ihr eigenes Bild von der Welt. Deshalb ist die Forderung der Eigen-
aktivitat ein wichtiges Bildungsziel.

In unserem Tragerkonzept spielt die Bewegung und das Sammeln von kreativen Erfahrungen
eine zentrale Rolle bei der Entwicklung |hres Kindes. So kann das Kind seine eigene Umwelt
erkunden, entdecken und gestalten. Uber den Kérper und die Bewegung gewinnen Kinder Er-
fahrungen Uber sich selbst. Sie gewinnen Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten und lernen,
sich selbst einzuschatzen.

Somit hat die Bewegung nicht nur eine elementare Bedeutung, sondern stellt die Grundlage
des Lernens dar.
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“Was du mir sagst, das vergesse ich.
Was du mir zeigst, daran erinnere ich mich.
Was du mich tun ldsst, das VERSTEHE ich.

(Konfuzius)

e Padagogische Arbeit
Die ,Wuhlewanderer” gGmbH richtet Ihre Arbeit nach den verbindlichen gesetzlichen Grund-
lagen. Dazu zdhlen das Berliner Bildungsprogramm (BBP) und das Kindertagesstattenforde-
rungsgesetz (KitaF6G) sowie die Kindertages-forderungsverordnung (VOKitaFoG).

Es geht darum, Kinder mit ihren Entwicklungsbedirfnissen in ihren Situationen zu verstehen
und die Fahigkeiten der Kinder zu fordern, mit sich selbst und mit anderen gut zurechtzukom-
men. Durch Anerkennung ihrer unterschiedlichen Vorerfahrungen und Ausdrucksweisen er-
mutigen Erzieher/-innen die Kinder, sich an gesellschaftlichen Prozessen gestaltend zu beteili-
gen. Eigensinn und Gemeinsinn gehdren hierbei stets zusammen. Durch die Eigenaktivitat soll
sich das Kind selbstandig entwickeln kénnen. Es soll lernen, seine eigene Meinung und eigene
Entscheidungen zu treffen und dabei trotzdem Ruicksicht auf andere zu nehmen. Dies wird vor
allem durch unsere altersgemischten Gruppen moglich gemacht. Durch die alltaglichen, ge-
meinsamen und individuellen Tatigkeiten mit Kindern anderer Altersstufen wird ihr Kind sen-
sibler fur die Bedurfnisse, Interessen, Fertigkeiten und Fahigkeiten der anderen. Die , GrolRen”
lernen somit, sich in die ,Kleineren” hineinzufiihlen und sich selbst zurtickzunehmen. Dabei
Ubernehmen die Erzieher/-innen die Verantwortung, durch ein anregungsreiches Umfeld und
durch verlassliche Beziehungen, die Weiterentwicklung und Eigenaktivitdt des Kindes zu for-
dern.

Unsere Kita stellt sich vor

Die Kita ,, Diwalizwerge” wurde am 6.1.2023 als zehnte Einrichtung des Tragers eréffnet. Unsere Kita
bietet Raum fir 85 Kinder im Alter von einem Jahr bis schuleintritt. Die Rdumlichkeiten sind nach
dem gruppenoffenen Prinzip gestaltet

e Lage und soziales Umfeld

Die Kita liegt im Herzen von Biesdorf (Blumberger Damm 2F, 12683 Berlin) gleich neben der
ARONA Klinik flr Altersmedizin. In der naheren Umgebung finden sie das Schloss Biesdorf, ein
Theater, die Biesdorfer Parkbiihne mehrere Spielpldatze und unter anderem der Wuhlegarten.
Die Verbindung zum o6ffentlichen Nahverkehr ist durch den S-Bahnhof Biesdorf (U5 und Bus
192), den S+U Bahnhof Wuhletal (S5, U5, Bus 191,269,N5, N64) in ein paar Gehminuten leicht
zu erreichen. AulRerdem halt direkt vor der Kita der 154 Bus (Bushaltestelle Altentreptower
Stralle)
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Der Elsterwerdaer Platz liegt im Zentrum des seit 1993 geplanten, seit 1997 im Bau befindli-
chen und erst zum Teil fertiggestellten neuen stadtebaulichen Entwicklungsgebietes Biesdorf-
Sud. Es soll neben Handels- und Freizeiteinrichtungen auch fir 13.500 Einwohner Wohnun-
gen bieten. Rund um das Arztehaus/ Nahe der B1 entstanden neue Wohngebiete fiir junge
Familien mit Kindern.

e Raume und AulRengelande:
Das Gebaude ist wie eine Art Kreis aufgebaut.

Das an sich im Grundriss zusammenhdngende Gebaude der Einrichtung zeichnet sich durch
eine barrierefreie Bauweise aus. Die Kita kann durch einen separaten Eingang betreten wer-
den. Insgesamt verflgt die Kita Gber 3 Garderoben, 3 Mehrzweckrdaumen, 3 verschiedene Be-
reiche mit insgesamt 9 Raumen, 4 Badern, 1 Blro und einer Verteilerkliiche. Hinzu kommen
zwei AuBenflachen, welche separat sind. Eine befindet sich umgeben von der Kita im Innenhof
und hat bietet eine Flache von knapp 298gm, wahrend die andere AulRenflache hin zur Alten-
treptower Stralle hin 294 gm bietet.

Hierbei wird es 3 Altersbereiche geben, welche Ubergreifend zusammenarbeiten, um somit die
Uberginge fur die Kinder besser gestalten zu kdnnen.

Die Raume wurden nach dem gruppenoffenen Prinzip konzipiert und bieten somit eine Mehr-
zwecknutzung im Alltag zum Spielen und Entfalten.

Die vielfaltige Materialauswahl — wie z.B. Materialien aus Natur und Industrie, Alltagsgegen-
stande in den Spielecken, didaktisches und konstruktives Spielmaterial, Materialien zur Klan-
gerzeugung sowie kindgerechte Fachblcher —ermoglicht den Kindern, zu lernen, zu forschen,
zu entdecken, sich auszuprobieren, zu beobachten, sich zu bewegen und sich zurlickzuziehen.
Zur besseren Orientierung stehen den Kindern offene, mit Fotos gekennzeichnete und be-
schriftete Regale zur Verflgung, die jedem Kind den selbstandigen Zugang zu den gewiinschten
Materialien ermoglicht. Unsere Bader sind zum Teil mit Experimentierwaschbecken ausgestat-
tet.

Durch regelméaRige Beobachtungen und dem Entwicklungsstand entsprechende Befragungen
wird die Gestaltung der Raume den BedUrfnissen der Kinder angepasst. Hierbei werden die
Kinder mit ihren Wiinschen und Vorstellungen einbezogen

Funktionsraume

Durch eine Umwandlung der Gruppenrdume in Funktionsraume, mdchten wir es den Kindern
ermoglichen in kleineren Gruppen zu spielen, zu experimentieren und zu lernen. Wir geben
den Kindern mehr Freiraum zur Selbstorganisation ihrer Entwicklungs- und Bildungsprozesse.

Jedes Kind kann sich sehr individuell entfalten. Es stehen deutlich mehr Moglichkeiten an viel-
faltigen Erfahrungen zur Verfigung. Kinder lernen sehr friih, mit vielen verschiedenen Kindern
in unterschiedlichen Gruppen zusammenzuarbeiten, was das soziale Miteinander unterstitzt
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und die Selbststandigkeit fordert. Wir mochten die Kita als ein Ort der Kinder machen, statt ein
Ort fUr Kinder. Ein erweitertes Raumangebot (z.B. Atelier, Bau- und Konstruktionsbereich, Rol-
lenspiel- und/oder Theaterbereich, Bibliothek, etc.) bietet den Kindern Gestaltungsmoglichkei-
ten und Anreize, neugierig zu werden, zu entdecken und auszuprobieren. Die Rdume bieten
den Kindern die Moglichkeit fir Bewegung, Kreativitdt, Forschergeist, Ruhe und Konzentration
und Ruckzug.

Mehrzweckraum

In unserer Einrichtung haben wir einen ca.63 gm grolRen Mehrzweckraum, welcher als Bewe-
gungsraum fungieren wird und zusatzlich zu dem AuRenbereich von ca.290 gm die Kinder zum
Toben und ausprobieren animieren wird.

Er ist moglich gerade auch an ganz , wetterunglnstigen” Tagen, dem verstarkten Bewegungs-
drang Raum zu geben, die Kinderzahl zu minimieren und Kindern Rickzug und Selbstandigkeit
zu ermoglichen.

An den Bewegungsraum dran, wird durch eine Trennwand ein Erlebnisraum zu finden sein, in
Ihm ist eine Kinderklche geplant.

Hinzu kommt ein weiterer Raum von ca 14 gm, welcher flr Gesprdache mit Familien genutzt
werden wird.

Sanitarraume, Kiiche, Personalraum/ Buro

In der Kindertagesstatte sind 4 Sanitarraume:

- -10 WC's und Waschraume fiir Kinder

- -Personal- WC und Waschraum, behindertengerecht

- -Besucher Toiletten, behindertengerecht
Die Sanitarraume fir die Kinder sind mit alters- und kindgerechten Objekten und Armaturen
ausgestattet.

In Verteilerkiiche ist ebenfalls mit Sanitdrobjekten installiert.

Hinzu kommt ein Personalraum, mit ca 20 gm der den Pdadagogen Zeit zur Vor — und Nachbe-
reitung bietet oder um in der Pause zu entspannen.

Die Leitung hat zusatzlich ein eigenes Blro, welches als Basis der guten Kitaarbeit dienen soll
und in den neuen Familien willkommen geheifRen.

AuRengeldnde
Direkt am Gebaude zur Altentreptower StralRe hin ist eine ca. 294 m? groRen AuRenanlage ge-

legen und direkt aus dem Kitbereich durch eine Tur erreichbar. Auf dieser werden Spielmog-
lichkeiten flr alle Altersgruppen entstehen. Sandplatze, Wiesenflache und Beete vervollstan-
digen das Bild der Kita. Zusatzlich haben die Kinder durch die Art des Baues, einen Innenhof
von ca. 298gm, welcher direkten Zugang zum Nestbereich hat
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Organisatorisches

Wir verstehen den gesamten Tagesablauf als pddagogisches Angebot und haben deshalb Bringe und
Abholzeiten um den Kindern einen komplikationslosen Alltag und den Eltern den Austausch mit uns
zu gewahrleisten. Der Tagesablauf hat verlassliche Orientierungspunkte und ist trotzdem so flexibel,
dass er sich an die Bedurfnisse der Kinder (individuelle Essens-, Schlaf- und Spielzeiten) anpassen kann.
Bei allen pddagogischen Ansprichen vergessen wir nicht, dass die Haupttatigkeit des Kindes das Spiel
ist und unterstltzen es durch Zeit, Materialien und Raum.

Unser Mittagessen wird, voraussichtlich von der Kantine der Arona Kliniken kommen. Des Weiteren
gibt es noch die Moglichkeit Uber unsere Kiiche in der Kita Tierparkzwergen beliefert zu werden. Zu
Beginn des Kitaaltags und falls eine Zusammenarbeit mit der Kantine der Arona Kliniken noch nicht
zusammengekommen ist Ubernimmt die Essensversorgung die Kiiche der Kita der Tierparkzwerge zu-
erst.

e Tagesablauf

6:00 Kita 6ffnet

6:00-8:00 1.Frihdienst

8.00-8.45 Frihstick in den Bereichen

9:00 Morgenkreis

9:15-11:00 Angebote/ Freispiel/ Garten

11:00-13:00 Mittagessen

11:30-14:00 Ruhezeit

14:30-15:30 Vesper

Ab 15:30 bereichstbergreifende Angebote/ Spatdienst
18.00 Kita schliefst

e Offnungszeiten
Unsere Offnungszeiten sind Montag bis Freitag von 6:00 Uhr bis 18:00 Uhr.

e SchlieRzeiten
Die Schlielizeiten werden am Anfang des Kitajahres den Eltern bekannt gegeben.
Zwischen Weihnachten und Neujahr, drei Wochen im Sommer sowie an Fortbildungstagen hat
die Kita geschlossen.
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Das Team

In unserem Team werden Menschen verschiedener Generationen, Kulturen und Ausbildungen zusam-
menarbeiten. Durch eine wertschatzende offene Kommunikation mit Herz und Verstand kénnen wir
unsere Kinder auf ihren Weg achtsam und individuell begleiten. Unterschiedliche Ressourcen und Er-
fahrungen und eine respektvolle, empathische und ressourcenorientiere Grundhaltung sorgen fir ein
individuelles Bildungsverstandnis. Die Anzahl unserer Teammitglieder bemisst sich nach der Personal-
verordnung des Landes Berlin. Das Team setzt sich aus der Einrichtungsleitung, den pad. Fachkraften,
Mitarbeiterinnen in berufsbegleitender Ausbildung, einer Hauswirtschaftskraft sowie Praktikantinnen

Zusammen

e Demokratische Teilhabe

Die Kommunikation im Team ist von gegenseitiger Wertschdtzung und einem respektvollen
Umgang gepragt. Um einen Zusammenhalt zwischen den Mitarbeiterinnen zu gewahrleisten,
werden viele verschiedene Malknahmen geschaffen: u.a. Einhaltung eines wertschatzenden
Umgangs miteinander, bereichsibergreifende Unterstlitzung, Teamveranstaltungen, Fortbil-
dungen und regelmaRige Versammlungen.

Es wird u.a. gemeinsam im Team:
- die eigene Arbeit und die Festlegung padagogischer Ziele reflektiert
- die institutionellen und organisatorischen Gegebenheiten reflektiert und ggf. Verande-
rungen verabredet
- gemeinsame Aufgaben und Abldufe vereinbart
- Qualitatsziele erarbeitet, festgelegt und umgesetzt
- die Konzeption aktualisiert, Giberarbeitet und fortgeschrieben
- diejahrliche Fortbildungsplanung erstellt
- die Gestaltung der Gruppenbesetzung im kommenden Kitajahr festgelegt
- geplant, wann und welche Feste, Garteneinsatze etc. stattfinden sowie die damit ver-
bundene Planung, Organisation und jeweiligen Verantwortlichkeiten
- festgelegt, welche Schliels- und Briickentage es im jeweils folgenden Kitajahr geben
wird
Dies geschieht durch Absprachen, konstruktive Diskussionen sowie Abstimmungen wahrend
der regelmaRig stattfindenden Dienstberatungen, Kleinteamsitzungen sowie internen Evalua-
tionen.

Schwerpunkte der padagogischen Arbeit

Angedacht sind die Schwerpunkte Bewegung und Gesundheitserziehung, aber auch besonders Uber-
gange und Familienarbeit, welche in der heutigen Zeit eine wichtige Saule in jeder Einrichtung spielen.
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Bewegungs- und Gesundheitserziehung

Wichtige (Lern-) Erfahrungen, die fiir das Leben in der Gesellschaft, fir die Entwicklung von
Korper, Geist und Seele von entscheidender Bedeutung sind, erwerben wir vor allem durch die
aktive, bewegte Auseinandersetzung mit der Umwelt.

Besonders in den ersten Lebensjahren ist Bewegung ein wichtiges Erfahrungsmittel, von dem
es abhangt, in welcher Weise die Kinder Eindriicke aus ihrer Umwelt aufnehmen und verarbei-
ten.

Sie kdnnen beim Anfassen, Fihlen, Riechen, Héren und Sehen, beim Rangeln und Toben mit
anderen, beim Balancieren und Klettern aktivihre Umwelt und ihren Korper erfahren. Ihre Kor-
perwahrnehmung wird gefordert und sie kdnnen den Umgang mit den eigenen Bedirfnissen
und Grenzen austesten. Ganz nebenbei wird damit trainiert, was sie ein Leben lang kdnnen
mussen. Erfolgserlebnisse im Bewegungsbereich tragen zu einem grofsen Zutrauen in die eige-
nen Fahigkeiten bei. Sich trauen macht selbstbewusst.

Bewegung ist eine elementare Form des Denkens! (Zitat: Gerd E. Schafer)

Korperliche Bewegung ist auch eine Hirnleistung. Die Hirnentwicklung wird also durch Bewe-
gungsforderung untersttzt. Bestimmte Bewegungsabldufe erfordern weniger Hirnaktivitat,
andere wesentlich mehr. Wir wollen anspruchsvolle Bewegungsformen férdern. Beispiele da-
fur sind:

Balancieren auf Balancierbrettern und draul3en im Garten, bei Spaziergangen ...

Unsere Hengsteberggerate- Diese laden die Kinder ein zum Kriechen, Krabbeln, Klettern, Han-
geln, Balancieren, Rutschen, Springen... Alle Gerate sind miteinander kombinierbar und dienen
als vielseitige und bewegliche Bauelemente. Sie bieten den Kindern die Moglichkeit, sich Be-
wegungslandschaften zu bauen, die sie in eigenem Zeitmall und eigener Dynamik erkunden
dirfen und die der Entfaltung ihrer Geschicklichkeit und Bewegungsfreude Raum geben. Uber
viele abenteuerliche Hindernisse suchen sich die Kinder voller Neugierde den selbst gewahlten
Weg- und entdecken dabei das Geheimnis des inneren und dulleren Gleichgewichts. Gleichzei-
tige und koordinierte Bewegungsabldufe beider Kérperhélften, z.B. durch Kindertidnze, Uber-
kreuzbewegungen, gezielte Turnstunden mit einfachen Geréaten. Fingermotorik durch Finger-
spiele, Kneten, Perlen auffadeln, Werken.

Mundmotorik durch Sprachspiele und Kauen von Obst, Knackebrot, rohem Gemuse.

Die Kinder bekommen taglich die Mdglichkeit, sich zu bewegen: im Haus, in dem Bewegungs-
raum, draullen im Garten, im Wald, in den Sandbergen, auf Spielplatzen und bei regelmaliigen
Spaziergangen.

Um diese Erfahrungen auch verarbeiten zu konnen, gehéren dazu auch Ruhezeiten, die in der
Mittagsruhe eingehalten werden.
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e Altersgemischtes Arbeiten/ Offene Arbeit

Wir arbeiten nach einem Konzept, in dem Kinder eine Altersmischung erleben sollen.

Durch das Zusammenleben in altersgemischten Gruppen und die alltaglichen gemeinsamen
und individuellen Tatigkeiten werden Kinder sensibler fur die Bedirfnisse und Interessen, Fer-
tigkeiten und Fahigkeiten der anderen. Dabei lernen die ,GroRen”, sich in die , Kleineren” hin-
einzufihlen und sich selbst zurlickzunehmen. Die Jingeren lernen durch Hinschauen oder Mit-
machen, ihre eigenen Moglichkeiten weiterzuentwickeln.

Gruppenibergreifende Angebote fordern gezielt Begegnungen der Kinder. Entwicklungsspezi-
fische Angebote erlauben individuelle Erfahrungs- und Lernméglichkeiten

Die Kita ist in drei Bereiche eingeteilt:

1. Bereich: Das Nest (24 Kinder)
Den Kindern im Alter von O - ca. 2 Jahren stehen vier Raume mit ca. 120 gm zur Verfligung. In

diesen Mehrzweckraumen, sollen die Kinder eingeladen werden, die verschiedenen Funktio-
nen der Rdume zu nutzen und spielerisch durch forschen und entdecken die Welt erkunden.

2. Bereich Der Ubergangsbereich (ca. 21 Kinder)
Dieser Bereich bietet ca. 20 Kindern im Alter von ca. 2 - 3,5 Jahren in 2 Raumen mit ca. 65gm

die Méglichkeit einen angenehmen Ubergang von der Krippe zu erhalten, aber auch um spéater
einen besseren Ubergang in den Elementarbereich zu erhalten. Dies soll durch das altersge-
mischte Arbeiten Uber das Kitajahr verteilt erfolgen und somit den Kindern schon vor dem ei-
gentlichen Ubergang in den nichsten Bereich Einblick verschaffen

3. Bereich: Elementarbereich (ca.40 Kinder)
Den Kindern ab ca. 3 Jahren bis zum Schulalter stehen 3 Raume mit ca. 105gm zur Verfligung.

Sie sind am dichtesten gelegen zum groRen Bewegungsraum und kénnen dies durch die glins-
tige Lage (am weitesten weg von der Krippe) auch Gber Mittag gut nutzen.

e Situationsansatz und Projektarbeit

Situationsansatz

Der Situationsansatz verfolgt das Ziel, Kinder unterschiedlicher sozialer und kultureller Herkunft
darin zu unterstitzen, ihre Lebenswelt zu verstehen und selbstbestimmt, kompetent und ver-
antwortungsvoll zu gestalten.

Dazu werden in der Kita zielgerichtet alltagliche Lebenssituationen von Kindern und ihren Fa-
milien aufgegriffen. Die Padagoen*Innen berlcksichtigen dabei in besonderem MaRe die Wiin-
sche, Bedirfnisse, den Entwicklungsstand, den familidren, sozialen und kulturellen Hintergrund
eines jeden Kindes.

Durch das Einbeziehen der Kinder in den Planungsprozess des Tages, der Woche, Projekten und
Festen wird ihre Selbstandigkeit und ihr Selbstbewusstsein gestarkt. Sie lernen ihre Meinung zu
dullern, zuzuhoren und erleben demokratische Teilhabe.
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Projektarbeit
Projektarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Diese behandelt lan-

gerfristig ein Themenbereich aus dem Lebensumfeld bzw. Lebenswelt der Kinder. So wird uns
ein gemeinsames Thema fur Grold und Klein jederzeit begleiten. Die Tages- und Wochenange-
bote richten sich danach, wobei die Flexibilitdt und Spontanitat nicht leidet, sondern nur eine
Richtung/ Hinweis gegeben wird. Die Angebote werden alters —und entwicklungsabhangig ge-
staltet.

Padagogische Leitlinien

Unser Bild vom Kind

Die Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder orientiert sich in unserer Einrichtung am Ent-
wicklungsstand des Kindes, wir arbeiten Kind zentriert. Jedes Kind unterscheidet sich durch
seine Personlichkeit und Individualitat, durch Temperament, Anlage, Starken, Eigeninitiative
und Entwicklungstempo. Daher sind die Bedingungen des Aufwachsens bei jedem Kind anders.
Das Spiel stellt eine der Haupttatigkeiten im Alltag unserer Kinder dar. Das Fremde soll bekannt,
Altes vertieft und Neues entdeckt werden. In den vielfaltigen Erlebnismdglichkeiten des Spiels
erschlieRt sich das Kind seine Welt. Wir wissen, dass die Kinder kein vorgegebenes Ziel errei-
chen wollen, sondern dass der spielerische Weg selbst das Ziel ist. Voraussetzung fir die Selbst-
tatigkeit der Kinder im Freispiel sind Raume, die mit den Kindern gemeinsam anregend gestal-
tet sind, ungestorte Zeit und eine vertrauensvolle, gewahrende Haltung der Erzieherlnnen.

Rechte der Kinder
Wir sehen Kinder als wichtiges Mitglied unserer Gesellschaft an. In unserer Einrichtung begeg-
nen wir ihnen respektvoll, wertfrei und loyal. Jeder Erwachsene reflektiert sein Verhalten und
erwartet nichts von den Kindern was er selbst nicht leistet.
Wir férdern die Kinder in ihrer Selbstandigkeit. Sie dirfen ihre eigenen Erfahrungen unter Be-
ricksichtigung von Sicherheitsbestimmungen machen.

- Wir achten auf die Botschaften der Kinder.

- Wir zwingen ihnen nicht unsere Meinung und Willen auf.

- Wir respektieren ohne Vorurteile jedes Kind.

- Wirsind im feinflhligen Dialog miteinander.

- Wir sehen das Entwicklungsalter und nicht den Geburtstag.
Die Kinder sind am Tagesablauf aktiv beteiligt und haben Mitbestimmungsrechte im Kitaalltag.
Das oberste Gebot ist flr uns die korperliche und seelische Gesundheit der Kinder, welche in
der Einrichtung selbstverstandlich und ohne Einschrankungen geschitzt und geférdert wird.
Wir bilden uns zum Thema Kindeswohlgefahrdung weiter und handeln bei Bedarf nach dem
§8a SGB VIII.
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Partizipation

In der Padagogik versteht man unter dem Begriff der Partizipation die Einbeziehung von Kin-
dern bei allen das Zusammenleben betreffenden Ereignisse und Entscheidungsprozessen.

Die UN- Kinderrechtskonvention hat die Partizipation als Grundrecht im Artikel 12, ,Unter Be-
ricksichtigung des Kinderwillen” folgendermalien festgeschrieben:

,Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fahig ist, sich eine eigene Meinung zu bilden, das
Recht zu, diese Meinung in allen das Kind berihrenden Angelegenheiten frei zu duRern, und
beriicksichtigen die Meinung des Kindes angemessen und entsprechend seinem Alter und sei-
ner Reife.”

Partizipation (Teilhabe/Mitbestimmung) in unserer Kita stellt fur die Kinder erste Erfahrungen
mit der Demokratie dar. FUr uns heif3t dies, dass die Kinder ihren Alltag in unserem Kindergar-
ten mitgestalten durfen.

Wir nehmen die Kinder ernst, trauen ihnen etwas zu, nehmen Riicksicht auf Angste, Gefiihle
und Interessen. Wir kommen ihnen mit Achtung, Wertschatzung und Respekt entgegen.

Die Beteiligung der Kinder geschieht im tadglichen Umgang miteinander. Sie lernen z. Bsp. im
Freispiel was und mit wem sie spielen wollen. Bei Gesprachen z. Bsp. im Morgenkreis kann
jeder etwas sagen, jedem wird zugehort. Dadurch werden die Kinder ermutigt ihre Bediirfnisse
in Worte zu fassen. Was war gut/nicht so gut? Was kénnen wir andern?

Hierzu gehort auch, dass unsere Kinder nicht zum Schlafen gedrangt oder gezwungen werden.
Jedoch hat selbstverstandlich jedes Kind die Mdaglichkeit, regelmafig zu schlafen.

In der Kindertagesstatte werden die Einschlafgewohnheiten der einzelnen Kinder bericksich-
tigt. Die Schlafatmosphéare wird fur die Kinder angenehm gestaltet (wiederkehrende Rituale,
eigene Bettwasche und individuelle Einschlafhilfen).

Die Ruhepause zur Mittagszeit in unserer Kita soll von allen Kindern bericksichtigt werden. Alle
Kinder nehmen nach dem Mittagessen an einer Entspannungsphase teil. Kinder, die danach
nicht schlafen, bleiben wach und beschaftigen sich ruhig und individuell in den anderen Rau-
men.

Jedes Kind wird von allein sauber, es soll den Zeitpunkt selbst bestimmen kénnen. Durch Be-
obachtung und Nachahmung der alteren Kinder wird der Gebrauch der Toilette interessant
und die Windeln lastig. Ein Kind kann seinen Schlie@muskel erst zum Ende des 2. Lebensjahres
richtig steuern. Ein Sauberkeitstraining ist unnétig und bedeutet oft eine Uberforderung mit
weitreichenden Folgen.

Die Pddagogen geben freiwillig einen Teil ihrer Macht an die Kinder ab, indem sie
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- Die Rechte der Kinder klaren

- Die Rechte der Kinder beim Umgang mit Regeln und Regelbriichen klaren
- Verlassliche Beteiligungsgremien einfiihren

- Beschwerden -auch Uber Fachkrafte-herausfordern

- Die Verfahren angemessen gestalten

- Die Interaktion respektvoll gestalten

Auch die Kinder missen erst einmal lernen, mit der neuen Macht, die sie erhalten, umzugehen.
Gesetzliche Grundlagen bilden:

- UN- Kinderrechtskonvention
- KIHG

- SGB

- KitaFog

Das Spiel

Wir unterscheiden zwischen dem angeleiteten Spiel und dem freien Spiel.

Beim angeleiteten Spiel begeben wir uns gemeinsam mit den Kindern in Spielsituationen, in
denen wir Anregungen geben oder Interessen von allen Kindern aufgreifen (z.B. Rollenspiele,
Regelspiele, Wettspiele).

Im freien Spiel haben die Kinder die Méglichkeit, ihre Fantasie auszuleben und so Kreativitat zu
entwickeln. Sie sollen auch unbeobachtet und ohne Erwachsene spielen kénnen und diirfen,
deshalb werden in der Einrichtung und im Garten Ecken und Nischen geschaffen.

Sie bestimmen selbst die Regeln der Spiele, ihre Spielpartner, den Raum und die Materialien,
den Ablauf der Aktivitaten sowie die Inhalte des Spiels. Im freien Spiel lernt jedes Kind soziale
Kompetenzen zu entwickeln. Die Erzieherlnnen beobachten die Kinder in der Spielphase und
nehmen wahr, womit die Kinder sich beschaftigen. Die Ergebnisse der Beobachtung lassen
Rickschlisse auf die BedUrfnisse und die individuelle Entwicklung zu.

Raumgestaltung

Raume mussen das selbstandige Spiel ermoglichen und die ,Selbst-Gestaltungs-Potenziale”
der Kinder anregen. Unsere Raume unterstitzen die Kommunikation und Kooperation. Frih-
kindliches Lernen besteht im Wesentlichen aus Erfahrungslernen. Es bildet die Voraussetzung
flr Selbstbildungsprozesse.

Die Gestaltung der Gruppenrdaume tragt in unserer Kita prozesshaften Charakter. Wir planen
und gestalten die Rdume gemeinsam mit den Kindern und beriicksichtigen dabei die unter-
schiedlichen Bedurfnisse.

Wir achten bei der Raumgestaltung auf:
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Struktur, d.h., wir geben den Kindern klare Orientierung und damit Sicherheit im Gruppen- und
/ oder Funktionsraum. Die Materialien haben ihren Platz was mit Piktogrammen visualisiert
wird. Sie werden eher farblich unauffallig sein und durch ihre Vielseitigkeit hervorstechen. Es
wird Tablettarbeit, angelehnt an Maria Montessorie, zur Verfigung stehen. In den Raumen
sind unterschiedliche Funktionsnischen zu finden. Wir werden nach dem Prinzip arbeiten: ,we-
niger ist mehr”. So wird es gentigend Platz flr Rickzugsmoglichkeiten, Bauwerke und freie
Bewegung in jedem Raum geben.

Material, welches fir die Kinder frei zuganglich ist, auf Augenhohe der Kinder platziert wird
und wechselnd angeboten wird. Durch das ausgewahlte Material werden die Kinder zum Ex-
perimentieren und Forschen, zum eigenstandigen Ausprobieren und Gestalten angeregt. Es
wird vermehrt Naturmaterialien und Alltagsmaterialien angeboten. Spielzeug ist schadstoffge-
prift und multifunktional verwendbar. Mébel sind kindgerecht und durch Rollen oder Trittho-
hen vielseitig einsetzbar.

e Regeln
In den Raumen gelten klare Regeln die mit Kindern und Padagoge*Innen besprochen
werden. So ist jeder Mitarbeiter fir einen Raum verantwortlich. Das bedeutet sie achtet
auf diesen, ist Ansprechpartner und gibt Hinweise zum ordnungsgemalien Benutzen
und Verlassen.
Mit Piktogrammen ist der Platz der Materialien gekennzeichnet. Die Regeln sind kind-
gerecht visualisiert.

e Prasentation
Es werden Fotos und , Kunstwerke” der Kinder zusatzlich unsere Rdume schmucken. So
werden Sprachanldsse geschaffen und Entwicklungen bzw. Prozesse gezeigt. Das
Sprachlerntagebuch was auch Portfolioanteile haben wird, ist flir die Kinder frei zugang-
lich. Sie kdnnen es aktiv mitgestalten und benutzen (siehe Transparenz der pddagogi-
schen Arbeit & Beobachtung).

e Beobachtung
In unserer Kita finden eine systematische und regelmafige Beobachtung und Dokumentation
jedes einzelnen Kindes statt. Dazu dienen uns die INA- Beobachtungsbdgen und bei Unsicher-
heit die Kuno-Beller Entwicklungstabelle. Wir stellen uns zur Aufgabe, die individuellen Starken,
Interessen und Fahigkeiten aller Kinder wahrzunehmen, und diese in den Mittelpunkt der pa-
dagogischen Arbeit zu stellen. Das Sprachlerntagebuch, die Eingewéhnungs- und Beobach-
tungsprotokolle, Lerngeschichten, eigene Arbeiten der Kinder und Fotos helfen uns dabei.

Wir sind im regelmaligen Austausch miteinander, um viele Meinungen einzuholen und somit
wertfrei und neutral das Kind einzuschitzen. Wichtig ist uns auch die nahtlose Ubergabe der
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Beobachtungs- und Dokumentationsergebnisse beim Padagogen- oder Gruppenwechsel, da-
mit uns keine Erkenntnisse und Beobachtungen verloren gehen.

Mindestens einmal im Jahr fihren wir ein ausfihrliches Entwicklungsgesprach mit den Eltern
durch. Dieses Gesprach wird auf Grundlage unserer dokumentierten Beobachtungen vorberei-
tet. Hier werden die Beobachtungen in den Bereichen Grob- und Feinmotorik, kognitive Ent-
wicklung, Sprache, Spiel, soziale und emotionale Entwicklung fir jedes Kind notiert. Dieses Sys-
tem bietet eine sichere Grundlage im Austausch mit den Eltern. Besonders sind uns dabei die
Sichtweisen und Erfahrungen der Eltern als Experten ihrer Kinder von groRer Bedeutung.

e Rolle der Padagogen
Um den Kindern einen angenehmen und fordernden Aufenthalt zu ermoglichen, nehmen die
Erzieherinnen, die Bedirfnisse, Interessen und Winsche der Kinder und Eltern wahr und be-
achten sie in ihrer taglichen Arbeit.
In erster Linie sind wir Partner und Vertrauenspersonen der Kinder, respektieren und akzeptie-
ren ihre Personlichkeit. Dabei haben die Stimmung und die jeweilige Situation, in der sich das
Kind befindet, vollste Beachtung.
Gleichzeitig sind wir Beobachter, Begleiter und Spielpartner jedes Kindes und ermoglichen ihre
standige Weiterentwicklung. Wir nehmen Ricksicht auf individuelle Bedirfnisse, Wiinsche und
begegnen den Kindern mit Achtung und Wertschatzung.
Die Erzieherin soll ein Vorbild sein, authentisch, selbst reflektierend und loyal.
Der liebevolle konsequente Umgang mit den Kindern und das einfihlsame, offene und respekt-
volle Gesprach mit den Eltern, sind die Hauptbestandteile unserer Arbeit.
Zum Schutz der Kinder und Padagoglnnen bestehen verschiedene Unfallverhitungsmalnah-
men. Die Mitarbeiterinnen werden alle 2 Jahre in Erste-Hilfe-MalRnahmen geschult und kennen
die allgemeinen Vorschriften zur Unfallverhitung.
Die Aufsichtspflicht ist gesetzlich geregelt. Sie ist Nebenpflicht nach der Erziehungspflicht. Kein
Kind darf ,,unbeaufsichtigt” sein, was jedoch nicht heil3t, dass permanent eine Padagoglin in der
Nahe sein muss. Die Aufsichtspflicht richtet sich nach Kompetenz und Alter der Kinder. Sie sol-
len eigene Erfahrungen sammeln, ohne standig unter der , Aufsicht” von Erwachsenen zu sein
und lernen so eigenverantwortlich zu handeln.

Inklusion
Inklusion ist fir die Kita ,Diwalizwerge”, das padagogische Team, die Eltern und die Kinder
selbstverstandlich und wird aktiv gelebt.

Der inklusive Ansatz in unserer Kindertagesstdtte beinhaltet, dass alle Kinder, unabhangig von ihren
individuellen Starken und Schwachen, ein Recht haben, gemeinsam zu leben und voneinander zu
lernen. Dabei wird die Unterschiedlichkeit aller Kinder angenommen und als Bereicherung gesehen.
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Gemeinsam gestalten wir unsere Lebens- und Spielrdume so, dass unsere Kinder sich emotional sicher,
geborgen und angenommen fiihlen kdnnen, so wie sie sind. Dabei arbeiten wir mit dem Berliner
Bildungsprogramm fur Kitas und Kindertagespflege, das aussagt, dass jedem Menschen das gleiche
Recht auf die Entwicklung seiner Persdnlichkeit und auf die Teilhabe an der Gemeinschaft zu sichern
ist. Bildungsprozesse sind so zu gestalten, dass alle Kinder bei unterschiedlichen Voraussetzungen
gleiche Bildungschancen und ein Recht auf aktive Beteiligung an allen Entscheidungen haben, die sie
betreffen.

In unserer Einrichtung werden alle Kinder, Eltern und Mitarbeiter/innen in gleicher Weise
wertgeschatzt. Wir verstehen den Inklusionsgedanken als eine Frage des wdrdevollen und
respektvollen Umgangs miteinander.

Nach dem Motto ,Es ist normal, verschieden zu sein” sehen wir die Vielfalt von Kultur, Sprache,
Familienstruktur, Religion, individuellen und geschlechtlichen Voraussetzungen, sowie sozialer
Herkunft als Bereicherung der Gemeinschaft. Die Kinder haben verschiedene Moglichkeiten, sich in
unterschiedlichen Rollen auszuprobieren, um alters- und entwicklungsgerecht den Umgang mit ihrem
Korper, Geschlecht und ihrer Sexualitat zu erlangen. Wir mochten jedes Kind unterstitzen, damit sie in
Situationen ihres gegenwartigen kinftigen Lebens moglichst autonom, solidarisch und kompetent
handeln kénnen. Es wird den Kindern die Moglichkeit gegeben, sich ihrem eigenen Rhythmus
entsprechend zu entwickeln und sich in ihrer Identitdt zu starken. Alle Kinder sollen die Moglichkeit
erhalten, Erfahrungen mit Vielfalt aktiv und bewusst zu erleben. Korperliche oder geistige
Einschrankungen werden im Kita-Alltag zwar nicht ausgeblendet oder in speziellen Férdergruppen
betreut, doch die Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendhilfe tragt dazu bei, optimal jedes Kind
mit seinen BedUrfnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten abzuholen. Dabei werden die Eltern mit ihren
Kindern begleitet und unterstitzt. Die Eltern werden als Experten in eigener Sache gesehen, sind somit
ein wichtiger Ansprechpartner fir uns. Zur Entwicklung ihres Kindes finden in regelmalSigen Abstanden
Gesprache statt.In unserer Kindertagesstatte haben zwei Padagogen die Zusatzqualifikation zur
Fachkraft fur Integration. Diese unterstitzen und begleiten durch Methodik und Wissen den Alltag.
Wir sehen die Unterschiede zwischen den Kindern als Chancen fiir gemeinsames Spielen und Lernen.

Uberginge gestalten

Fir Kinder und deren Eltern sind Ubergiange besonders wertvolle, entwicklungspragende, aber auch
sensible Phasen in ihrem Leben. Zu den ersten bedeutsamen Ubergédngen gehéren der Ubergang von
der Familie in die Kindertagesstatte sowie der Ubergang von der Kindertagesstitte in die Grundschule.
Diese Veranderungen ihrer Lebenswelt stellen die Kinder und Eltern vor eine Reihe von Herausforde-
rungen auf verschiedenen Ebenen. Gelungene Uberginge stiarken das Vertrauen des Kindes in die ei-
genen Krafte und damit in seine Widerstandsfahigkeit.

e Eingewdhnung
Die Anmeldung findet bei einem personlichen Gesprach mit der padagogischen und der Ver-
waltungsleitung statt. In diesem Gesprach werden den Eltern das padagogische Konzept sowie
die Einrichtung vorgestellt. Eltern werden Uber die Eingewdhnung informiert und sie kénnen
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ihre Fragen, Angste und Unsicherheiten einbringen. Mit dem Start in die Kita-Zeit beginnt fir
Kleinstkinder und ihre Eltern eine neue, aufregende Lebensphase. Auf der Grundlage der Eck-
punkte flr einen erfolgreichen Start der Jingsten gelingt es dem Kind, im Beisein des einge-
wohnenden Elternteils, eine vertrauensvolle Beziehung zur Bezugserzieherin aufzubauen. Das
Wechselspiel aus ,sicherer Basis”, bisher in der Regel die Eltern, und dem Drang, sich die Welt
zu eigen zu machen, bestimmt in hohem MaRe das Berliner Eingewdhnungsmodell, das auf der
Bindungsforschung (Mary Ainsworth, John Bowlby) basiert.

Die drei Eckpunkte in diesem Eingewdhnungsprozess, einer Gemeinschaftsaufgabe von Kind,
Elternhaus — Kindertageseinrichtung sind:

- elternbegleitet

- abschiedsbetont

- bezugspersonenorientiert

Forschungen der letzten Jahre haben vielfach gezeigt, dass das wichtigste Element in diesem
Prozess das Zusammenspiel von Geborgenheit und Selbstwirksamkeit ist.

Die Eingewdhnung eines Kindes ist eine Gemeinschafts-, keine Einzelkdmpferaufgabe!

Funf Schritte bei der Eingewdhnung nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell (Infans)

1. Frihzeitige Information der Eltern
Uber den Ablauf der Eingewdhnung auf dem Elternabend fir Neuaufnahmen, oder beim Auf-
nahmegesprach

2. Dreitdgige Grundphase

Ein Elternteil kommt drei Tage lang mit dem Kind in die Einrichtung, bleibt ca. 1-2 Stunden und
geht dann mit dem Kind wieder. In den ersten drei Tagen findet kein Trennungsversuch statt.
Das Elternteil verhalt sich passiv, schenkt aber dem Kind volle Aufmerksamkeit — das Elternteil
als sichere Basis. Die Erzieherin nimmt vorsichtig Kontakt auf und beobachtet die Situation.

3. Erster Trennungsversuch und vorldufige Entscheidung tber die Eingewdhnungsdauer

Das Elternteil kommt am vierten Tag mit dem Kind in die Einrichtung, verabschiedet sich nach
einigen Minuten klar und eindeutig und verldsst den Gruppenraum fir ca. 30 Minuten, bleibt
aber in der Nahe.

4. Stabilisierungsphase

Der Elternteil kommt mit dem Kind in die Einrichtung, verabschiedet sich vom Kind klar und
eindeutig und verlasst den Gruppenraum wieder. Die Trennungsphase wird schrittweise ver-
ldngert. Das Elternteil bleibt in Anruf-Bereitschaft.
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5. Schlussphase
Ausweitung der Trennungsphase ist jetzt abgeschlossen und es folgt ein Abschlussgesprach zur
Eingewdhnung mit dem Elternteil.

Die Eingewohnung ist dann beendet, wenn das Kind sich schnell von der Erzieherin trosten lasst
und grundsatzlich in guter Stimmung spielt.

Sorgsam gestaltete Eingewdhnungsphasen sind keine isoliert, punktuell aufkommende Ele-
mente des pddagogischen Alltags, sondern Ausdruck einer durchgangigen padagogischen Hal-
tung. Die Padagoglnnen férdern einen Beziehungsaufbau, der die gesamte Zeit des Kindes in
einer Tageseinrichtung pragt.

Ubergang innerhalb der Einrichtung

Auch der Ubergang vom Nestbereich in den Elementarbereich bedeutet fiir das Kind eine Tren-
nung von Vertrautem und Bekanntem. Deshalb méchten wir einen flieRenden Ubergang, der
flr alle Beteiligten Sicherheit bietet, aber auch Freude signalisiert Uber die weitere partner-
schaftliche Zusammenarbeit den Kindern auf. Sie besuchen die Kinder im Gruppenbereich und
laden sie ein, sich ihren zuklnftigen Gruppenraum anzuschauen und die anderen Kinder ken-
nenzulernen. Dariiber hinaus soll das Kind erleben, dass es der Ubergangssituation nicht aus-
geliefert ist, sondern diese aktiv mitgestalten und mitplanen kann, beispielweise durch die ge-
meinsame Gestaltung seines neuen Faches. Dabei ist uns wichtig, diesen Ubergang moglichst
harmonisch und fiir die Kinder stress- und angstfrei zu gestalten. Die Eltern werden vorab in
einem gemeinsamen Gesprach Uber den Wechsel und die damit verbundenen Vorgange infor-
miert. Diese Gesprache finden mit den padagogischen Fachkraften oder gegeben falls auch mit
der Einrichtungsleitung statt.

Ubergang von der Kindertagesstitte in die Grundschule

Wahrend ihrer gesamten Kindergartenzeit werden die Kinder optimal auf die Schule vorberei-
tet. Wir unterstitzen die Kinder beim Erwerb wichtiger Kompetenzen, die es ihnen ermdogli-
chen, sich den Herausforderungen der Schule zu stellen und diese zu bewaltigen. Der Kitaalltag
ladt besonders die Kinder vor dem Ubergang in die Grundschule dazu ein, sich konzentriert
methodisch-didaktischen Spielen zu widmen, ihre Graphomotorik zu férdern und durch Stra-
tegiespiele und Koordinationstbungen ihre Kognition und ihr Kérperbewusstsein zu schulen,
indem beispielsweise Schwunglbungen stattfinden oder strategische Spielzlige verstanden
werden. Vorfreude wird geweckt und Angste genommen durch aufmunternde Gesprache, El-
ternversammlungen, das Heranflihren an den Schulalltag und die Kooperationstreffen mit den
Partnerschulen. Bei diesen Treffen erhalten die Kinder einen Einblick in die kommende ,Schul-
welt”, es finden unterschiedliche Ausflige fiir die Vorschulkinder statt, was ihre Selbststéandig-
keit fordert. Das letzte Entwicklungsgesprach mit den Eltern ist gleichzeitig das Abschlussge-
sprach vor dem Ubergang in die Grundschule. Als Erinnerung an die Kindergartenzeit erhalten
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die Kinder ihr Sprachlerntagebuch, die selbstgestaltete Schultite und ihre Werke zum Abschied
mit nach Hause. Die Lerndokumentation des Kindes schicken wir per Post an die jeweilige
Grundschule.

Bildungs- und Erziehungspartnerschaften

Der Besuch unserer Kita ist fr Eltern und Kinder ein grolRer Meilenstein.

- Wir nehmen die Eltern als Experten fir ihr Kindes wahr.

- Eine offene Beziehung und vielfdltige Kommunikation zwischen Erzieherlnnen und Eltern
geschieht auf der Basis der gegenseitigen Akzeptanz und des Vertrauens.

- Das Wohl des Kindes steht im Vordergrund.

Umgang mit der Vielfalt der Familienkulturen

Soziodiversitat heifst flr uns die vielfaltigen Identitaten und Kulturen zu respektieren, wahrzu-
nehmen und sie als Teil unserer Kita zu sehen. Alle Familien sind uns willkommen und wir emp-
finden die alltagliche Arbeit mit jedem als Bereicherung. Wir gehen individuell auf die Bedurf-
nisse der Familien ein und berUcksichtigen deren soziale Herkunft, Traditionen, Bildungsgrad,
Sprache, und Religion. Dies geschieht, indem wir als padagogische Fachkrafte unser Handeln
reflektieren, den Familien auf Augenhdhe begegnen. Neugier und Offenheit gegentber kultu-
rellen Unterschieden férdern unsere unvoreingenommene Haltung.

Beteiligung und Mitwirkung der Eltern

Bereits mit dem ersten Kontakt mit den Eltern beginnt die Elternarbeit, also noch vor Eintritt
des Kindes in den Kindergarten. Wir messen diesem Gesprach einen hohen Stellenwert bei und
schaffen daflr eine ruhige Atmosphare.

Unser Ziel fir dieses Erstgesprach ist es:

- umfangreiche Informationen Gber den Kita Betrieb zu vermitteln

- die Eltern zu starken, mit der neuen Situation Eingewodhnung in der Kita, umzugehen
- offene Fragen und Winsche zu diskutieren und zu klaren

- die Arbeitsweise des Teams zu erldautern

- imInteresse der Kinder eine gute Zusammenarbeit aufzubauen

Das Kindertagesbetreuungsreformgesetz (KitaFog) bildet die Grundlage fir die Elternbeteili-
gung in den Kitas. So bilden alle Eltern einer Kindergruppe die Elternversammlung (Eltern-
abend).

In der ersten Elternversammlung werden ein Elternvertreter und eine Stellvertretung pro Kita-
gruppe gewahlt. Diese Elternvertreter der Gruppen wiederum bilden den Elternausschuss der
Kita.
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Winsche der Eltern, -anregungen und -kritik werden auf unterschiedliche Weise erfasst und
bearbeitet, z.B. durch:

- Tadr- und Angelgesprache

- Entwicklungsgesprache

- Elternbefragungen

- ein Beschwerdeverfahren

- die Nutzung des Elternbriefkastens im Flurbereich der Einrichtung

Austausch mit den Eltern

Transparenz und Wechselseitige Informationen sind notwendig, um eine Erziehungspartner-
schaft mit Leben zu flllen. Unsere ersten Gesprache finden im Rahmen der Erst- und Aufnah-
megesprache statt. Wahrend der Eingewdhnung findet ein sehr intensiver Austausch zwischen
den pddagogischen Fachkraften und den Eltern statt.

Im Weiteren unterscheiden wir unter:

- situationsbezogene Gesprache

- Tur und Angelgesprache

- Gesprache mit anderen Institutionen
- Entwicklungsgesprache

- Forderplangesprache

- Abschlussgesprache

Transparenz der padagogischen Arbeit durch die Fachkrafte
Wir sind stets bemUht unsere Arbeit in der Einrichtung transparent zu gestalten, hier hilft uns
folgendes:

Elternabende zu Beginn und am Ende des Kitajahres
Aushdnge und Infotafeln fir Elterninformationen
Elternfragebogen zur Qualitatssicherung
Hospitationsmaglichkeiten im Kita Alltag
Themenelternabende nach Bedarf
Informations-Erst-Elternabend flr neue Eltern

Informationen Uber die Arbeit in der Kita erfolgt an die Eltern auf verschiedene Weise:

Bilddokumentation unserer Arbeit

Ausstellung von Kinderarbeiten

Fotowande

Fihrung des Sprachlerntagebuches mit Portfolioanteilen

Hefter fir jedes Kind mit allen seinen Unterlagen, die nicht in die Verwaltung gehoren.
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Wiinsche der Padagoglinnen

Die tatkraftige, sachkundige und mitgestaltende Unterstitzung von Eltern sehen wir als grol3e
Bereicherung in unserer Arbeit im familienerganzenden Sinn (Bildungspartnerschaft).

Um eine gute Bildung- und Erziehungsarbeit leisten zu kénnen, ist eine gute Elternpartner-
schaft erforderlich. Dazu gehoren fir uns unter anderem:

Informationsgesprach und Besichtigung der Kita fur die Eltern, deren Kinder neu in die Einrich-
tung kommen

Elternversammlungen und Themenelternabende

Veranstaltungen auf Gruppenebene

aktive Mithilfe bei Projekten und Vorhaben

Wahl von zwei Elternvertretern

Eltern-Arbeits-Einsatze, Frihjahrsputz, Gestaltung der Raume

Beschwerdemanagement

Was sind Beschwerden?

"Die AuRerung eines als schadigend empfundenen Verhaltens, gegeniiber der verursachenden
Stelle mit der Absicht, eine Verbesserung der Situation, die Beseitigung der Beschwerdeursa-
che oder eine Wiedergutmachung zu erreichen.”

Beschwerdemanagement fir Eltern
Beschwerdeweg: 1. Instanz: Bezugserzieher
2. Instanz: Leitung
3. Instanz: Trager

Jedem Elternteil und Mitarbeiter steht es frei sich schriftlich oder persénlich zu beschweren.
Hierflr gibt es die Moglichkeit entweder innerhalb der 6ffentlichen Sprechzeiten oder nach
Terminvereinbarung vorstellig zu werden. Jede vorgetragene Beschwerde wird von uns
schnellstmaoglich bearbeitet.

Eltern erfahren durch ein professionelles Beschwerdemanagement seitens der Einrichtungslei-
tung konstruktives Feedback. Grundsatzlich werden alle Beschwerden dokumentiert und in der
Regel flhren sie zu einem Gesprachstermin mit der Leitung und/oder betroffenen Erzieherin.
Beschwerden konnen auch, durch eine E-Mail, an unseren Hauptelternvertreter herangetra-
gen werden. Diese werden dann im Hauptelternvertreter mit der Leitung und dem Personal
besprochen.

Der Trager wird Uber alle Beschwerden informiert und schreitet bei schwierig |6sbaren oder
organisatorischen Problemen mit ein und findet Lésungsvorschlage.

Jederzeit kann mit der Leitung und auch dem Gruppenpadagogin ein individueller Gesprachs-
termin stattfinden.
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Regelmalig stattfindende Teamsitzungen werden zur Reflektion moglicher Beschwerden ge-
nutzt und Loésungen gesucht.

e Beschwerdemanagement fiir Kinder

In unserer Kita konnen alle Kinder ihre Wiinsche und Beschwerden duRRern. Wir haben eine
Beschwerdekultur entwickelt, die allen beteiligten Akteuren, Kindern, padagogischen Fachkraf-
ten, Kitaleitung, und Eltern die Moglichkeit gibt, sich einzubringen und Kritik zu daullern. Auf-
grund der verschiedenen Entwicklungsstande haben wir eine altersspezifische Unterteilung ge-
troffen.

Schon die Kleinsten dricken ihre Befindlichkeiten aus, z.B. durch Mimik, Gestik oder durch
Laute. Die sozialpadagogische Fachkraft nimmt die BedUrfnisse jedes Einzelnen durch eine
standige Beobachtung wahr und geht darauf ein. Dieser Prozess wird durch die Mitarbeiter*in-
nen und Eltern unterstitzt. Hierbei stehen die eigenen Gefiihle und BedUrfnisse des einzelnen
Kindes im Vordergrund. Die nachfolgenden Beschwerdegremien gelten fir Kinder, die den Be-
schwerdeweg verstehen.

- Kinderparlament - quartalsweise bei hausinternen Angelegenheiten
- Gesprachskreise - individuell in den Gruppen

Hierflr bendtigen sie:
- sprachliche Kompetenzen
- sozial-emotionale Kompetenzen (eigene Geflihle wahrnehmen und andere Geflihle erken-

nen)

Alle Probleme / Wiinsche werden von den pddagogischen Fachkraften sehr ernst genommen.
Die Kinder werden ermutigt, ihre Gefthle, Bedlrfnisse und Anliegen wahrzunehmen und mit-
zuteilen. Die padagogischen Fachkrafte versuchen, zeitnah mit den Kindern Probleme im Ta-
gesablauf zu klaren.

Bildungsbereiche

Das Berliner Bildungsprogramm dient als Handlungsgrundlage unserer taglichen padagogischen Ar-
beit. Im Berliner Bildungsprogramm wird Bildung als ,, (...)Aneignungstatigkeit, mit der sich der Mensch
ein Bild von der Welt macht (...)“, beschrieben. Bildung versteht sich darin als lebenslanger Prozess.
Inhalt des Lernens und der Bildung ist das vielfaltige und widersprichliche Leben der Kinder selbst,
sind ihre Erfahrungen und Fragen, ihre unmittelbaren Erlebnisse und die Herausforderungen, die
ihnen dabei begegnen.

Ziel der taglichen Arbeit ist es, dass sich die Kinder ein Bild von sich selbst und von anderen in dieser
Welt machen sowie das Weltgeschehen zu erleben und zu erkunden.
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e Gesundheit
Uber Selbsterfahrung durch Bewegung entwickelt sich Selbstbewusstsein und Vertrauen in den
eigenen Korper, bzw. das eigene Kénnen. Diese Selbstakzeptanz gibt dem Kind die Moglichkeit,
handlungsfahig zu sein und bereit, sich auszudricken bzw. seine Umwelt zu erforschen.
Jedes Kind soll seinen Korper kennen lernen, ein Kérperbewusstsein entwickeln und Grenzen
einschatzen bzw. setzen kdnnen. Dies setzen wir im Tagesablauf ganzheitlich um. Die Bewe-
gungsforderung der Kinder, die Gruppenrdume und die AuRenflache bieten Platz und Bewe-
gungsanreize, sich auszuprobieren. Ebenso nutzt jede Gruppe mindestens einmal wdchentlich
bewusst den Sportraum fir gezielte Bewegungseinheiten.
Um auch das groRe Thema Gesundheit zu bedienen, klaren wir mit den Kindern die Begrifflich-
keit und die Moglichkeiten der Pravention und Abwehr. Kleine erste Hilfe vermitteln wir durch
Rollenspiele und Fachpersonal. Bandscheiben -und rickenfreundlicher Umgang wird von den
Erwachsenen vorgelebt und mit den Kindern vertieft.
Neben der koérperlichen Gesundheit schenken wir auch der Seele Aufmerksamkeit. Kuschelein-
heiten, offenes Gehdr, Entspannungstechniken, Aggressionsabbau und kindgerechte Suchtpra-
vention gehoren zum Alltag. Zu unserem ganzheitlichen Korper- und Gesundheitskonzept ge-
horen auch die Erndhrung und die Kérperpflege. Wir mdchten, dass die Kinder ein positives
Verhaltnis zu ihrem Koérper entwickeln kdnnen. Kinder sollen lernen, ihren Kérper richtig zu
pflegen. Dazu gehort das griindliche und regelméaRige Handewaschen, das Zédhneputzen, Haare
kdmmen, eincremen usw.

e Essen
Weil wir auch die Einnahme der Mahlzeiten als padagogisches Angebot sehen, werden be-
stimmte Regeln eingehalten:

- Der Speiseplan ist abwechslungsreich, wird von den Kindern mitbestimmt und hangt flr
alle sichtbar aus.

- Frihstick wird von unserer Haushaltshilfe fur die Kinder als Buffetform gereicht

- Der Vesperplan wechselt 14-tagig, Kinder werden an der Zubereitung beteiligt

- Die Kinder kdnnen mit allen Sinnen das Essen wahrnehmen.

- Wenig Fleisch, vegane und vegetarische Angebote, viel Salat, Obst, Gemuse, Vollkornpro-
dukte und frische Krduter gehéren in unserem Haus zur Selbstverstandlichkeit.

- taglich wird den Kindern ein Obst- oder Gemisesnack gereicht.

- Wasser und ungesUfiter Tee stehen immer zur Verfiigung, zu den Mahlzeiten werden zu-
satzlich Milch, Saftschorlen und Wasser mit Geschmack (Zitronen- oder Obstgeschmack)
angeboten.

- Wir werden exotische Nahrungsmittel anbieten, achten aber hauptsachlich auf Saisonzei-
ten und regionalen Angeboten.

- SURes sind Ausnahmen und es werden Alternativen gesucht.

- AufInhalts -und Zusatzstoffe wird bewusst geachtet.
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- Diaten, Unvertraglichkeiten und Essgewohnheiten werden respektvoll behandelt und ge-
nau eingehalten.

- Wir haben beim Essen Rituale und Regeln die gemeinsam besprochen werden.

- Die Kinder sind am Tischdecken- und Abraumen beteiligt.

- Sie beftllen ihre Teller selbst und wahlen allein die Speisen

- Wir erwarten von den Eltern, dass sie ihren Kindern keine StRigkeiten mit in die Kita geben
bzw. hier anbieten.

e Sozial und kulturelles Leben
In ihrer sozialen Umwelt sollen Kinder Formen und Regeln des Zusammenseins kennen lernen,
Wertschadtzung anderer erfahren und erbringen, Unterschiede und Gemeinsamkeiten wahr-
nehmen und eigene Geflihle und Interessen dufRern kdnnen. Es ist uns wichtig, den Kindern im
Gruppengeschehen zu vermitteln Erwartungen, Geflihle und Bedirfnisse anderer wahrzuneh-
men.
Wir unterstitzen die Kinder dabei, sich in ihrer Lebenswelt zu orientieren. Das Kitaleben wird
zu einer festen Struktur im Leben der Kinder. In Form von Projekten, Ausfligen und Spazier-
gangen machen wir die Kinder mit ihrem Wohnort, dem Kiez und der Stadt vertraut und stellen
somit eine Verbundenheit zu dieser her. Milltrennung und ressourcenorientiertes Handeln
(Papier, Strom, Wasser) ist in unserer Kita sehr wichtig.
Wir sind offen fir alle Kulturen und Religionen, vermitteln diese und nutzen sie als Bereiche-
rung fur unseren Kitaalltag und die Lebenswelt der Kinder. Ein wertfreier Umgang zu allen Fa-
milien und Lebensformen ist flr uns selbstverstandlich. Ebenso werden in unserer Einrichtung
Uber das gesamte Jahr hinweg traditionelle Feste gefeiert. Aktuelle Tagesgeschehen und Ereig-
nisse werden aufgegriffen und geografische Grundkenntnisse vermittelt.

e Kommunikation

Kinder sollen bei uns Lust auf Sprache und das Sprechen bekommen. Die Sprache ist fest in den
Alltag integriert und wir motivieren die Kinder, ihre Bedurfnisse und Geflhle zu dufSern und
auch Konflikte verbal zu |6sen. Wir bestadrken die Kinder darin, einander zu zuhoren und flrei-
nander da zu sein. Wichtiger Bestandteil ist das Ich- Buch in unserer Arbeit und das Einbeziehen
des Sprachlerntagebuches und Fotos. Wir arbeiten viel mit Piktogrammen und Visualisierun-
gen.

Auch andere Sprachen und Dialekte sind hier bei uns zu finden. Unterschiedliche Medien wer-
den in den Alltag integriert, es wird gesungen, Theater gespielt, vorgelesen und gespielt. Ein
kindgerechter Computerplatz und eine kleine Bibliothek fiir Grof8 und Klein sind geplant.

e Kunst: Bildnerisches Gestalten, Musik, Theaterspiel
In diesem Bildungsbereich legen wir nicht nur Wert auf die kreative Umsetzung der Fantasie
und dem Kennenlernen verschiedener Techniken, sondern auch auf das Vermitteln von Fach-
wissen.

WWW.WUHLEWANDERER.DE KITA KONZEPTION STAND 2023 25


http://www.wuhlewanderer.de/

gGmbH

Beim Gestalten motivieren wir die Kinder, eigene Ideen zu entwickeln und diese mit Kreativitat
und Ausdauer umzusetzen.

Sie haben jederzeit einen Zugang zu klnstlerischen Gestaltungsmaoglichkeiten. Unser Kreativ-
bereich bietet einen breiten umfangreichen Schatz an Materialien und Hilfsmitteln. Entwick-
lungsabgestimmt sind diese Sachen fir die Kinder frei zuganglich. In angeleiteten Angeboten
lernen die Kinder verschiedene Farben, Formen und Gestaltungstechniken kennen und werden
bestarkt, sie dann selbst umzusetzen. Wir gestalten mit Naturmaterialien, Alltagsmaterialien
und kinstlerischen Fachutensilien. Die Vermittlung der Wertschatzung gegentber den eigenen
Arbeiten und denen der anderen nimmt einen hohen Stellenwert ein. Die Kinder werden be-
starkt, das eigene Kénnen und das der anderen zu achten und zu schatzen. Uns liegen nicht
das Endprodukt am Herzen sondern der gestalterische Prozess und die personliche Entwick-
lung des Kindes

Im Rahmen unseres musisch- klinstlerischen Schwerpunktes wird auch bei der Musik nicht nur
Wert auf das Praktische gelegt, sondern auch auf die Theorie gelegt. Wir haben ein grofRes
Repertoire an verschiedenen Instrumenten, Liedern, Tanzen und Bewegungsspielen.

In unserer Einrichtung ist der Morgenkreis ein tagliches Ritual im Tagesablauf. Uns ist es wichtig
den Kindern Freude am Singen, Bewegen und Instrumente spielen zu vermitteln, dabei ist die
Professionalitat der Kinder zweitrangig. Es werden konkrete Angebote gestaltet und im Tages-
verlauf mitintegriert. So stehen Instrumente und Liederblcher entwicklungsabhangig zur
freien Verfligung. Im Haus verteilt sind unterschiedliche Bilder, CDs und Blicher die Musik be-
treffend.

Wir gehen zu Konzerten, Theaterauffiihrungen und zum Instrumentenmuseum.

e Mathematik

Die Kinder lernen das Sortieren und Einordnen von Gegenstanden von klein auf in unserer Kita.
Alles wichtige Vorkenntnisse, um die abstrakte Welt der Zahlen zu verstehen.

Das mathematische Verstandnis fir Zahlen, GroRRen, Gewichten und Formen vermitteln wir im
Alltagsgeschehen. Die Kinder lernen Zahlen, ihr Alter und die Anzahl ihrer Kérperteile kennen.
Sie erleben es, ein Grundverstandnis fiir Ordnungsstrukturen und deren mathematische Um-
setzung zu entwickeln, z.B. beim Tisch decken oder Turmbau. Es werden taglich anwesende
Kinder gezahlt, es wird Gber das Datum gesprochen, sie lernen Mengen beim Kuchen backen
kennen und erarbeiten dabei mathematische Vorstellungen.

e Natur — Umwelt - Technik
Naturwissenschaftliche und technische Grunderfahrungen machen Kinder sowohl im taglichen
Kitageschehen als auch in angeleiteten Experimenten. Sie erfahren beim Erleben der Elemente,
der Jahreszeiten und z.B. beim Klettern die Naturgesetze. Die Kinder werden darin unterstitzt,
sich als Teil der Umwelt zu sehen, Fragen zu stellen und Verantwortung zu Gbernehmen. Beim
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Betrachten und Erleben von Natur, Umwelt, Raum und Zeit erlernen die Kinder dann ganz un-
bewusst Ausdauer, Geduld und Konzentration. Um Verantwortung und Informationen von Tie-
ren zu lernen, ist eventuell eine Tierpatenschaft moglich.

e Sexuelle Friiherziehung im Kindergarten

Zur gesunden korperlichen, seelischen und sozialen Entwicklung gehéren auch die Wahrneh-
mung und die Erforschung des eigenen Korpers. Korperliche Veranderungen beeinflussen auch
die Personlichkeitsentwicklung von Madchen und Jungen. Schon kurz nach der Geburt werden
FURe und Hande erforscht, das Saugen vermittelt Nahe, Lustgefihle und beruhigt. Wenig spater
werden die eigenen Geschlechtsteile entdeckt und intensiv erforscht. Sexuelle Neugier gehort
zu einer gesunden physischen und psychischen Entwicklung- genauso wie das Geniellen von
Lustgefiihlen am eigenen Korper. Selbstbestimmung ist dabei entscheidend.

Indem Padagoginnen und Pddagogen die Kinder aufmerksam im Alltag beobachten, ihre Wahr-
nehmung und subjektiven Deutungen untereinander austauschen und bei Bedarf dokumentie-
ren, werden sie aufmerksam auf Signale oder Handlungen, die auf einen moglichen sexuellen
Ubergriff und eine eventuelle Kindeswohlgefahrdung schlieRen lassen.

Was eine gute gesunde Kita ausmacht

Eine ,gute gesunde Kita”ist eine Einrichtung, in der alle gesund aufwachsen, arbeiten, gemein-
sam selbstandig lernen und leben kénnen — Kinder, padagogische Fachkrafte und Eltern.

Kinder haben hier nicht nur Raum, sich zu bewegen, sich gesund zu erndhren, sondern sich auch indi-
viduell zu entfalten und die Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren. Gesundheit und Bildung greifen in-
einander; das eine geht nicht ohne das andere.

Padagogen und Padagoginnen unterstitzen die Kinder auf ihrem Weg Starken zu entwickeln und for-
dern so das gesunde Aufwachsen. Damit Padagogen und Padagoginnen ihre anspruchsvollen Aufga-
ben erflllen kdnnen, haben auch ihre Arbeitsbedingungen und ihr Wohlbefinden gréRte Bedeutung.
In der guten gesunden Kita achten sie auf sich und ihre Gesundheit sowie auf die Entwicklung ihres
Teams. Damit das gelingen kann, erfahren sie vielfaltige Unterstitzung von aulien.

Eltern sind beteiligt und einbezogen. Sie unterstitzen die Kita und dessen Kinder auf ihrem Weg, ge-
stalten mit und beteiligen sich aktiv an der Entwicklung einer guten gesunden Kita.

Unterstiitzt werden die Einrichtungen durch ihre Trdger, die zustandigen Bezirkséamter und Partner
aus dem Bildungs- und Gesundheitsbereich. Das ,LggK” knlpft am ,Berliner Bildungspro-
gramms (BBP)“ an und tragt zur Qualitatsentwicklung bei. Der im Landesprogramm angestofRene Pro-
zess kann der Einrichtung wertvolle Ressourcen beziiglich der Weiterentwicklung geben und dient als
Evaluationsinstrument.
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Qualitatsentwicklung und -sicherung

Um ein gutes Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot zu gewahrleisten, Gberprifen wir regel-

malig unsere Arbeit, vergleichen und ziehen daraus entsprechende Konsequenzen. Trager, Mitarbei-

terinnen, Kinder, Eltern sind an diesem Prozess beteiligt. Unsere Mitarbeiterinnen arbeiten aktiv an

der stetigen Weiterentwicklung unseres Gesamtangebotes und tragen in ihrem Aufgabenbereich Ver-

antwortung fur die Umsetzung der Ziele.

Dazu arbeiten wir in unserer Einrichtung mit einem erfolgreich eingefihrten Qualitatsmanagement-

system, in dem padagogische Standards rund um die Kernbegriffe ,Erziehung”, ,Bildung®, und ,Be-

treuung” sowie ,Strukturen der Zusammenarbeit” verbindlich festgehalten sind.

Nachhaltige Steigerung der Qualitat

Hierflr setzen wir besonders auf die externe und interne Evaluation. Die externe ist verpflich-
tend und findet alle 5 Jahre statt. Bei Neueinrichtung wie unserer schon nach vier Jahren. Also
voraussichtlich 2026. In den Jahren dazwischen, werden wir gezielt an zwei Tagen im Jahr die
interne jedes Jahr durchfiihren und somit gezielt die Qualitat zu halten, aber auch um sich re-
gelmalig zu reflektieren und zu verbessern.

Evaluation

Extern

Jede Kita in Berlin wird in einem Rhythmus von fiinf Jahren durch einen von der Senatsverwal-
tung fUr Bildung, Jugend und Wissenschaft ,anerkannten Anbieter fir externe Evaluation zum
Berliner Bildungsprogramm" evaluiert. Die Evaluation ist fir jeden 6ffentlich geférderten Tra-
ger einer Kita verpflichtend (siehe: Qualitatsvereinbarung Kindertagesstatten - QVTAG).
Aufgabe der externen Evaluation zum BBP ist es, den Kindertagesstatten eine fachlich begriin-
dete Fremdeinschdtzung zu ihrer pddagogischen Arbeit mitzuteilen. Dazu gehdren Aussagen
zur mittelbaren wie unmittelbaren Arbeit mit den Kindern, zur Zusammenarbeit im Team und
zur Gestaltung der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Eltern. Fir die Einschatzung
werden Trager, Kita-Leitung, einzelne Erzieherinnen und Erzieher und Eltern befragt (z.B. Uber
ein Interview oder Fragebogen), die Einrichtung genau betrachtet (Wie sind die Raume gestal-
tet? Welche (Spiel-) Materialien stehen den Kindern zur Verfligung?) und die Interaktionen
zwischen Erzieher(innen) und Kindern beobachtet (Welches Bildungsverstandnis wird im Um-
gang mit den Kindern erkennbar?).

Nach Auswertung der Daten werden Trager und Kita-Team in einem Riickmeldegesprach tber
die Ergebnisse der Evaluation informiert und erhalten einen Evaluationsbericht. Der Bericht
enthalt Aussagen zur erreichten Qualitat (genaue Beschreibung und Wertschatzung von Er-
reichtem), Entwicklungschancen und —Notwendigkeiten sowie konkrete Empfehlungen fiir die
Weiterentwicklung der pdadagogischen Qualitdt in der Einrichtung.
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Anerkannte Anbieter flir externe Evaluation zum BBP flihren ihre Evaluationen vor dem Hin-
tergrund des Berliner Bildungsprogramms und der ,,Eckpunkte zur Externen Evaluation der Ar-
beit nach dem Berliner Bildungsprogramm" durch. Alle Anbieter wurden auf ihre fachliche Eig-
nung vom BeKi geprift und mussen unter anderem nachweisen, dass sie die Perspektiven der
Tragervertretung, der Kita-Leitung, der Erzieherinnen, der Einrichtung und der Eltern in ihrer
Arbeit berlcksichtigen.

Kita als Ausbildungsstatte

Praktikantenlnnen aus verschiedenen Schulformen kénnen bei uns einen Einblick in unsere Arbeit er-
halten und die nétigen Erfahrungen sowie Kenntnisse durch eine professionelle Anleitung sammeln.
Wir unterstitzen und begleiten sie in der Umsetzung ihrer Aufgaben und geben ihnen den nétigen
Platz und die Zeit, die sie brauchen. Eine regelmaRige Reflexion mit dem/der zustandigen ausgewahl-
ten Anleiterin sowie der wechselseitige Kontakt im Team ist Voraussetzung fir einen erfolgreichen
Abschluss des Praktikums und einer guten Zusammenarbeit. Da es sich um ein wechselseitiges Lernen
und einen standigen Prozess handelt, werden neue Ideen, Anregungen und AnstoRe in unserer Arbeit
gern gesehen.

Ziel ist die HinfUhrung der Praktikanteninnen zu einem selbststdandigen, reflektierten Arbeiten und die
angemessene Vorbereitung auf das zuklnftige Berufsleben.

Fir uns als Ausbildungskita ist es wichtig, dass die Praktikantinnen Interesse und Engagement am Be-
rufsbild des Erziehers zeigen, sich unserem Konzept anschlielfen und mit Freude umsetzen kénnen.

Vernetzung und Kooperation

Partner-Kita: Kita Fuchtelzwerge
Elsterwerdaer Platz 1
12683 Berlin

Sie finden unsere Einrichtung, sowie unsere Partnereinrichtungen unter folgender Internetseite
www.wuhlewanderer.de
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